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Okul Temelli Siddet Olaylar1 Sonrasinda Olusan Toplumsal Beklentilerin Pedagojik
Karsilanma Diizeyi: Sanhurfa ve Kahramanmaras Ornekleri Uzerinden Tiirkiye Yiizyih
Maarif Modeli Analizi

The Level Of Pedagogical Response To Societal Expectations Arising After School-Based
Violence Incidents: An Analysis Of The Turkish 21st Century Education Model Through
The Examples Of Sanhurfa And Kahramanmaras

OZET

Tiirkiye’de son yillarda bazi bdlgelerde yasanan okul temelli siddet olaylari, egitim sisteminden beklenen islevlerin yeniden
tanimlanmasina yol agmustir. Bu olaylar, egitim kurumlarmin yalnizca akademik bilgi aktaran yapilar degil; ayn1 zamanda deger
kazandiran, sosyal-duygusal gelisimi destekleyen ve bireyin davraniglarini yonlendiren kurumlar olmasi gerektigi yoniinde giiclii
bir toplumsal beklenti olusturmustur. Bu ¢aligmanin amaci, Sanliurfa ve Kahramanmaras 6rneklerinde ortaya ¢ikan toplumsal
beklentileri pedagojik diizlemde analiz etmek ve bu beklentilerin Tiirkiye Yiizyili Maarif Modeli (TYMM) tarafindan ne 6lciide
karsilandigini incelemektir. Nitel dokiiman analizi yontemi kullanilan arastirmada, TYMM’nin degerler egitimi, 6gretmenin
6grenme ortamlarindaki konumu, sosyal-duygusal 6grenme, bireysel farkliliklar1 gézetme ve okul-aile-toplum biitiinlesmesini esas
alan yapis1 sayesinde s6z konusu beklentileri yiiksek diizeyde karsiladig1 sonucuna ulagilmustir.

Anahtar Kelimeler: Tiirkiye ylizy1li maarif modeli, toplumsal beklenti, okul temelli siddet

ABSTRACT

In recent years, school-based violence incidents in some regions of Tirkiye have led to a redefinition of the functions expected
from the education system. These events have created a strong societal expectation that educational institutions should not only be
structures that transmit academic knowledge, but also institutions that instill values, support socio-emotional development, and
guide individual behavior. The aim of this study is to analyze these societal expectations, as observed in the examples of Sanliurfa
and Kahramanmarag, from a pedagogical perspective and to examine the extent to which these expectations are met by the
Tiirkiye’s Century Education Model (TCEM). Using qualitative document analysis, the research concludes that the TCEM meets
these expectations to a high degree thanks to its structure based on values education, the teacher's position in learning
environments, socio-emotional learning, consideration of individual differences, and school-family-community integration.
Keywords: Tirkiye's century education model, societal expectations, and school-based violence.

1.  GIRIS

Egitim sistemleri, toplumsal kriz anlarinda yalnizca bilgi aktarma islevleriyle degil, birey davraniglarini
dizenleme ve toplumsal uyumu saglama kapasiteleriyle de degerlendirilmektedir. Sanlurfa ve
Kahramanmarag’ta yasanan okul temelli siddet olaylari, bu baglamda egitim sistemine yonelik
beklentilerin yeniden sekillenmesine neden olmustur. Bu tiir olaylar sonrasinda egitim sistemlerinden
beklenen islevlerin yalnizca akademik basari ile simirli kalmadigi; aynm1 zamanda Ggrencilerin sosyal ve
duygusal gelisimlerinin desteklenmesi gerektigi vurgulanmaktadir (Osher vd., 2010).

Bu olaylar sonrasinda kamuoyunda 6ne ¢ikan beklentiler, dogrudan fiziksel giivenlikten ziyade pedagojik
boyutlarda yogunlasmistir. Ogrencilerin deger temelli yetistirilmesi, duygusal farkindaliklarinin artirilmasi
ve sosyal uyumlarinin giiclendirilmesi gibi beklentiler, egitim sisteminin Onleyici roliinii 6n plana
cikarmaktadir. Bu durum, egitimde davranig sorunlarimin ¢oziimiiniin cezalandirici yaklagimlar yerine
onleyici pedagojik stratejilerle ele alinmasi gerektigini gostermektedir (Bear, 2010).

Sosyal-duygusal 6grenme yaklasimi, bireyin duygularini tanimasi ve yoOnetmesi ile sosyal iliskiler
kurabilmesi agisindan kritik bir rol oynamaktadir. Bu baglamda yapilan ¢alismalar, sosyal-duygusal
becerilerin gelistirilmesinin saldirgan davramislarin azalmasina katki sagladigim1 gostermektedir (Durlak
vd., 2011). TYMM, bu yaklasimi merkeze alarak &grencilerin biitiinciil gelisimini hedefleyen bir
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paradigma sunmaktadir (MEB, 2024). Sanliurfa ve Kahramanmaras’ta yasanan okul temelli siddet olaylari,
bu baglamda egitim sistemine yonelik beklentiler asagidaki gibi ifade edilebilir.

o Ogrencilerin deger temelli yetistirilmesi

o Duygusal farkindalik ve 6z diizenleme becerilerinin gelistirilmesi

o Empati, sorumluluk ve toplumsal uyumun guclendirilmesi

o Ogrenci davranislarinin erken dénemde pedagojik olarak yonlendirilmesi
o Okulun bir “karakter insa alan1” olarak yeniden konumlandirilmasi.

Bu baglamda gelistirilen TYMM yalnizca akademik basariy1 degil, bireyin biitlinciil gelisimini esas alan
bir paradigma sunmaktadir. Modern egitim yaklasimlarinda davranig sorunlarinin ¢6ziimii, cezalandirici
yaklagimlardan ziyade deger kazandirma ve ig¢sellestirme siirecleriyle iliskilendirilmektedir. Bu yaklasim,
bireyin davramiglarin1 digsal kontrol yerine igsel motivasyonla diizenlemesini hedefler. Sosyal-duygusal
O0grenme; bireyin kendi duygularmi tanimasi, bagkalarinin duygularini anlamasi ve saglikli iligkiler
kurabilmesi iizerine temellenir. Arastirmalar, siddet davramiglarinin biiyiik 6l¢iide duygusal diizenleme
eksikliklerinden kaynaklandigini  gostermektedir. Toplumsal beklentiler, egitim programlarinin
doniisiimiinde belirleyici bir rol oynamaktadir. Kriz sonrasi beklentiler genellikle daha insani, daha
kapsayici ve daha biitiinciil egitim modellerine yonelimi artirmaktadir. TYMM, egitimde paradigma
degisimini hedefleyen ve asagidaki temel bilesenler iizerine insa edilen bir model oldugu sdylenebilir:

o Degerler merkezli egitim yaklagimi

o Beceri temelli 6grenme

o Sosyal-duygusal gelisim odakli yapi

o Ogrenci merkezli pedagojik anlayis

o Okul-aile-toplum entegrasyonu Model, dgrenciyi yalmizca bilissel bir varlik olarak degil, ¢ok
boyutlu bir birey olarak ele almaktadir.

2. YONTEM

Bu calisma, okul temelli siddet olaylar1 sonrasinda ortaya c¢ikan toplumsal beklentilerin pedagojik
boyutlarini incelemek amaciyla nitel dokiiman analizi ¢er¢evesinde tasarlanmigtir. Aragtirmada, mevcut
durumun derinlemesine anlasilmasini saglamak amaciyla dokiiman analizi yontemi kullanilmistir.
Dokiiman analizi, yazili materyallerin sistematik bi¢imde incelenmesine olanak saglayan ve analizlerinde
yaygin olarak kullanilan bir yontemdir (Bowen, 2009). Bu baglamda g¢alisma, betimsel bir analizden 6teye
gecerek, Ogretim programi belgeleri ile toplumsal beklentiler arasindaki uyumu inceleyen yorumlayict
(interpretive) bir analiz niteligi tasimaktadir. Okul temelli siddet olaylarina iliskin kamuoyu tartismalar1 ve
literatlirde tanimlanan beklenti ¢cergeveleri veri kaynaklarini olusturmaktadir. Bu veri kaynaklar1 birlikte ele
almarak, toplumsal beklentilerin pedagojik boyutlar1 kavramsal olarak yapilandirilmigtir. Arastirmada elde
edilen veriler icerik analizi yontemi kullanilarak ¢dziimlenmistir. Igerik analizi, metinlerde yer alan anlamli
yapilarin sistematik olarak kodlanmasimi ve kategorilere ayrilmasimi saglayan bir analiz teknigidir
(Creswell, 2014; Krippendorff, 2018).

Ornegin okul temelli siddet olaylarindan sonra en gok paylasilan igeriklerden bir tanesi de Eski Milli
Egitim Bakani Prof. Dr. Ziya Selguk’a ait bir konugsmadir. Eski olan bu konusmanin ¢ok sayida paylasimi
yapilmis ve konusma her kesimden insanin begenisini almistir. Yorumlarda insanlar bu goriislere fazlasiyla
hak vermislerdir. Selguk, konusmasinda su goriisleri ifade etmistir (Milli Egitim Bakanlig1 [@meb _ailesi],
2026);

Yillarca odada kapanir, sinava hazirlanir, sinavda da basarili olur ve kutsanir o ¢ocuk. Halbuki bu
¢ocuk biitiinsel olarak duygusal, duyumsal, hareketel, iskiidiisel olarak yetismemistir. Terbiyesi
noksandir. Ve bu ¢ocuk diigiin bilmez, bayram bilmez, cenaze bilmez, misafir bilmez. Ondan sonra
da ben tamamlandim der, sahte bir tamamlanmiglik duygusu eldedir. Anne baba da toplum da bunu
dogururlar. Boylece sizin egitim sisteminiz sakat seyler dogurur, iiriinler dogurur. Bir 6grencim olan
bir okul mudiiriinii ziyarete gittim. Biz de devlet okullarinda zaman zaman ¢aligmalar yapiyoruz. Bir
veniyle bir 6gretmen kavga ediyorlar koridorda. Ogretmen diyor ki ¢ocugunuzun diyor hani
kullandig1 kelimeleri diyor duysaniz bilseniz diyor ben miidahale ettim diyor gergekten uygun
degildi diyor sen diyor ne Ogretmenisin diyor matematik diyor matematigini 6gret ve ¢ik diyor
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benim ¢ocugumun terbiyesi sizden sorumlu az diyor simdi bu iliskiyi biz tabiatin1 hamurunu
¢amurunu mayasini bozduk. Bozarsaniz bunu diizeltmek miimkiin degil. Ciinkii bu bozukluk tohuma
kagmis. Herhangi bir meslektagim 6gretmenligi ¢ocuklara, 6grencilere bir sey vermek olarak, bir sey
ogretmek olarak goriiyorsa zaten bitmistir. Ogretmenlik 6gretmenin kendi 6grenme seriivenidir.
Kendi kemalat yolculugudur. Kendi olgunlasma seriivenidir. Ogretmen eger boyle bir algiya sahipse
yan iirlin olarak ¢ocuklara da faydali olabilir. Ama dogrudan dogruya c¢ocuklara bir sey 6gretme isi
olarak tanimlarsa eyleminin Bunlar psikolojide eylem kimlikleme diyoruz. Bdyle tanimlarsa
kendisini, belli bir siire sonra bikar. Her giin ayn1 seyler, git gel iste yani ¢ocuklar iste baska bir
alemde, yonetim bagka bir alemde, sistem bagka bir alemde der, bikkinlik gelir. Ciinkii bunu seyi
gibi goriiyor, esyalastirmis, nesnelestirmis ve cocuga bir sey verme isi gibi goriiyordur. Bir defa
buradan baslamak lazim.

Selguk’un belirttigi gorislerin TYMM ile ortiisme durumu analiz edilmistir. Goriiglerde sdylenen,
Ogrencinin yalnizca biligsel basariya indirgenmesi ve egitimin “sinav odakli performans iiretimi”ne
dontismesi durumu, TYMM’nin agsmay1 hedefledigi geleneksel paradigma ile dogrudan iliskilidir. TYMM,
Ogrenciyi yalmzca akademik ¢iktilar iizerinden degil; duygusal, sosyal, ahlaki ve bedensel boyutlartyla
birlikte ele alan biitiinciil gelisim yaklagimini merkeze almaktadir (MEB, 2024). Bu baglamda ifadede
vurgulanan “sahte tamamlanmighk™ elestirisi, sosyal-duygusal 6grenmenin ihmal edilmesine ydnelik
literatlirdeki bulgularla da paralellik gostermektedir; nitekim sosyal-duygusal becerilerin gelismemesi,
bireylerde uyum sorunlarina ve davranigsal yetersizliklere yol agabilmektedir (Durlak vd., 2011). Ayrica
konusmada 6gretmenligin “bir sey aktarma isi” olarak elestirilmesi, Lev Vygotsky’'nin 6grenmeyi sosyal
ve etkilesimsel bir siire¢ olarak tanimlayan yaklasimiyla oOrtiismektedir. TYMM de Ogretmeni bilgi
aktaricis1 degil, O0grenme siireclerini yoneten ve kendisi de siirekli &grenen bir rehber olarak
konumlandirmaktadir. Benzer sekilde, 6grencinin toplumsal yasam pratiklerinden (diigiin, bayram, cenaze,
misafirlik gibi kiiltiirel deneyimlerden) kopuk yetismesi elestirisi, Urie Bronfenbrenner’in bireyin
gelisimini ¢ok katmanli sosyal ¢evrelerle iliskilendiren ekolojik yaklasimiyla da uyumludur. TYMM nin
okul-aile-toplum biitiinliigiinii esas alan yapisi, bu kopuklugu gidermeyi hedeflemektedir. Dolayisiyla s6z
konusu goriisler, TYMM nin degerler egitimi, sosyal-duygusal gelisim ve 6gretmenin mesleki doniisiimii
iizerine kurulu pedagojik yaklasimini teorik ve pratik diizeyde giiclii bicimde destekleyen bir elestirel
cerceve sunmaktadir.

Goriislerde 6gretmenin 6grenme ortamlarinda ki yerinde yasanan sorunlar ifade edilmistir. Bu soylem,
yalnizca 6grenci boyutunu degil, 6gretmenin mesleki kimligini ve pedagojik konumunu da dogrudan
sorgulamasi bakimindan TYMM ile giiglii bir 6rtiisme sergilemektedir. Goriislerde elestirilen “6gretmenin
yalnizca dersini anlatip ¢ikmasi” anlayisi, 6gretmenligi teknik bir aktarim faaliyetine indirgerken; TYMM
Ogretmeni, 0grenme siireclerini tasarlayan, 6grencinin ¢ok yonlii gelisimini destekleyen ve ayni zamanda
kendi mesleki olgunlagsma siirecini siirdiiren bir 6zne olarak konumlandirmaktadir (MEB, 2024). Bu
yaklagim, 6gretmenligin yalnizca disa doniik bir 6gretme eylemi degil, ayn1 zamanda igsel bir gelisim ve
“kendini insa etme” siireci oldugunu vurgular. Bu baglamda konusmada gecen “0gretmenlik 6gretmenin
kendi kemalat yolculugudur” ifadesi, John Dewey’in deneyim temelli Ogrenme anlayisiyla da
ortiismektedir; Dewey’e gore 0gretmen, 6grenmenin merkezinde yer alan ve siirekli yeniden 6grenen bir
aktordiir. Ayrica 0gretmenin eylemini “bir sey verme isi” olarak tanimlamasi durumunda yasayacagi
tiikkenmislik, egitim psikolojisinde mesleki doyum ve motivasyon literatiiriiyle de iliskilidir. Ogretmenligin
mekanik bir gorev olarak algilanmasi, zamanla mesleki yabancilasma ve tiikenmislik sendromuna yol
acabilmektedir (Maslach & Leiter, 2016). TYMM nin 6gretmeni aktif, reflektif ve gelisime agik bir
profesyonel olarak tanimlamasi, bu riski azaltmaya yonelik 6nemli bir yapisal doniisiim sunmaktadir.

Ote yandan goriislerde yer alan veli-dgretmen c¢atismasi, egitimin yalmzca akademik basariya
indirgenmesiyle ortaya ¢ikan rol karmasasimi gostermektedir. TYMM, bu noktada 6gretmeni yalnizca
akademik igerikten sorumlu bir uzman degil; 6grencinin deger gelisimi, sosyal uyumu ve karakter
insasinda aktif rol alan bir rehber olarak konumlandirarak bu dar bakisi asmayi1 hedeflemektedir. Bu
yaklasim, Lev Vygotsky’nin 6grenmenin sosyal etkilesim yoluyla gerceklestigini vurgulayan kurami ile de
uyumludur. Ogretmenligin yeniden tanimlanmasi gerektigine isaret etmekte ve TYMM’nin &gretmeni
“bilgi aktaricis1” olmaktan ¢ikarip “6grenen, gelistiren ve doniistiren” bir profesyonel olarak
konumlandiran yaklagimim gii¢lii bi¢imde desteklemektedir. Bu yoniiyle 6gretmen boyutu, modelin
basarisinda belirleyici bir unsur olarak 6ne ¢ikmaktadir. Sonugta bu sdylemin, TYMM temel felsefesiyle
yiiksek diizeyde ortlistiigi tespit edilmistir.
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3. BULGULAR

Toplumun en belirgin beklentisi, 6grencilerin yalmzca akademik degil, ayn1 zamanda ahlaki ve sosyal
degerlerle donatilmasidir. TYMM nin karsiligi: Modelin merkezinde degerler egitimi yer almaktadir. Bu
durum, toplumsal beklenti ile yiiksek diizeyde uyum gostermektedir. Duygusal farkindalik ve 6z denetim,
siddet olaylar1 sonrasinda, 6grencilerin 6fke kontrolii ve duygusal diizenleme becerilerinin gelistirilmesi
onemli bir beklenti haline gelmistir. TYMM’nin karsiligi: Sosyal-duygusal 6grenme modelin temel
bilesenlerinden biridir ve bu beklentiyi gii¢lii bicimde karsilamaktadir. Empati ve sosyal uyum, toplum,
ogrencilerin bagkalariin haklarina saygili bireyler olarak yetismesini beklemektedir. TYMM nin karsilig:
Empati, sorumluluk ve is birligi becerileri modelde agik sekilde yer almakta ve uygulamaya doniik olarak
yapilandirilmaktadir. Bireysel farkliliklarin taninmasi, riskli davraniglarin 6nemli bir kismi, bireysel
ihtiyaclarin g6z ardi edilmesinden kaynaklanmaktadir. TYMM’ nin karsiligi: Model, farklilagtiriimis
Ogretim ve bireysel gelisim planlarini destekleyerek bu beklentiyi yiiksek diizeyde karsilamaktadir. Okul-
aile-toplum is birligi, toplum, egitim siirecinin yalmzca okul ile smnirli kalmamasini istemektedir.
TYMM’nin karsilig1: bu alan modelin en gii¢lii yonlerinden biridir ve beklentiyle tam uyum i¢indedir. Elde
edilen bulgular, TYMM’nin pedagojik diizlemde ortaya ¢ikan toplumsal beklentileri biiylik Olciide
karsiladigin1 gostermektedir. Model: onleyici bir yaklasim sunmakta, davranig sorunlarimi kokten ele
almakta, 6grenciyi ¢ok boyutlu bir varlik olarak degerlendirmekte, egitim siirecini toplumsal bir yap1
olarak yeniden tanimlamaktadir. Bu 6zellikler, modelin yalnizca akademik degil, ayn1 zamanda sosyal bir
doniisiim araci oldugunu gostermektedir. Sanliurfa ve Kahramanmaras 6rneklerinde ortaya ¢ikan toplumsal
beklentiler, egitim sisteminden daha kapsayici, daha insani ve daha biitiinciil bir yaklasim talep etmektedir.
Tirkiye Yiizyili Maarif Modeli, bu beklentilere: degerler egitimi, sosyal-duygusal O6grenme, bireysel
gelisim odakl yaklagim, toplumsal entegrasyon, boyutlarinda giiclii ve tutarli bir yanit vermektedir.

4.  TARTISMA, SONUC VE ONERILER

Bu ¢alismada elde edilen bulgular, Sanliurfa ve Kahramanmaras’ta yasanan okul temelli siddet olaylarinin
ardindan ortaya c¢ikan toplumsal beklentilerin, yiizeysel giivenlik tedbirlerinden ziyade egitim sisteminin
pedagojik islevine yoneldigini acik bigimde ortaya koymaktadir. Bu durum, egitim kurumlarinin yalnizca
bilgi aktarimina dayali yapilar olarak degil; ayn1 zamanda bireyin davranis repertuarini sekillendiren, deger
iiretimini saglayan ve sosyal uyumu tesis eden kurumsal yapilar olarak yeniden konumlandirilmasi
gerektigini gostermektedir. Bu baglamda Tiirkiye Yiizyili Maarif Modeli, s6z konusu beklentilere yanit
verme kapasitesi agisindan yalnizca bir dgretim programi degil, aym1 zamanda normatif bir egitim
paradigmasi olarak degerlendirilebilir.

Toplumun en belirgin beklentisi, 6grencilerin yalmzca akademik degil, aynm1 zamanda ahlaki ve sosyal
degerlerle donatilmasidir. Bu durum literatiirde karakter egitimi ve degerler egitimi baglaminda ele
alinmaktadir (Berkowitz & Bier, 2005). TYMM nin degerler egitimini programin merkezine yerlestirmesi,
bu beklenti ile yiiksek diizeyde uyum gostermektedir. Duygusal farkindalik ve 6z denetim becerileri, siddet
davraniglariin - azaltilmasinda kritik faktorler arasinda yer almaktadir. Sosyal-duygusal O6grenme
programlarinin  6grencilerin davraniglarint olumlu yonde etkiledigi ve problem davranislari azalttig
ampirik olarak ortaya konmustur (Durlak vd., 2011). TYMM nin bu becerileri sistematik olarak ele almas,
modelin bilimsel temellere dayandigimi gostermektedir. Empati ve sosyal uyum, okul ikliminin 6nemli
belirleyicilerindendir. Olumlu okul iklimine sahip kurumlarda siddet davraniglarinin daha diisiik diizeyde
oldugu bilinmektedir (Thapa vd., 2013). TYMM’nin is birligine dayali 6grenme yaklagimi, bu tiir bir okul
ikliminin olugsmasina katki saglamaktadir. Bireysel farkliliklarin dikkate alinmasi, 6grencilerin davramssal
risklerinin azaltilmasinda 6nemli bir faktordiir. Farklilastirilmis 6gretim uygulamalarinin 6grencilerin
O0grenme motivasyonu ve davranig kontrolii iizerinde olumlu etkileri oldugu gosterilmistir (Tomlinson,
2014). TYMM nin bireysel farkliliklar1 gézeten yapist bu beklentiyi karsilamaktadir.

Geleneksel 6gretim programlari, biiyiik 6l¢iide bilissel kazanimlara odaklanirken; giincel toplumsal krizler,
egitimin duyussal ve sosyal boyutlarmin ihmal edilemeyecegini ortaya koymustur. Ozellikle okul temelli
siddet olaylari, bireyin yalnizca “ne bildigi” ile degil, “nasil davrandigi” ile de degerlendirilmesi
gerektigini gostermektedir. Bu noktada TYMM, klasik davranisci ya da salt biligsel yaklasimlardan
ayrigsarak, 6grenmeyi biitlinciil bir insan gelisimi siireci olarak ele almaktadir. Modelin bu yaklasimi,
Sosyal-Duygusal Ogrenme kurami ile dogrudan ortiismektedir. Sosyal-duygusal 6grenme literatiirii,
bireyin 6z farkindalik, 6z ydnetim, sosyal farkindalik, iliski becerileri ve sorumlu karar verme gibi
becerilerinin gelistirilmesinin, siddet egilimlerini azaltmada kritik rol oynadigini ortaya koymaktadir.
TYMM nin bu becerileri programin merkezine yerlestirmesi, modelin yalnizca teorik degil, ayn1 zamanda
onleyici pedagojik miidahale araci olarak islev gordiigiinii gostermektedir. Toplumsal beklentilerin 6nemli
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bir boyutu, egitim sisteminin sorunlara “tepki veren” degil, sorunlar1 ortaya ¢ikmadan 6nce “Gnleyen” bir
yapiya doniismesidir. Bu baglamda TYMM’nin en 6nemli katkilarindan biri, davranis problemlerini
disiplin siiregleriyle degil, deger ve beceri kazandirma yoluyla yapilandirmasidir. Bu yaklagim, Lev
Vygotsky’nin sosyokiiltiirel 6grenme kuramu ile de iliskilendirilebilir. Vygotsky’ye gore 6grenme, sosyal
etkilesimler araciligiyla gergeklesir ve bireyin davraniglart i¢inde bulundugu kiiltiirel baglamdan bagimsiz
diistiniilemez. TYMM nin okul-aile-toplum biitiinliigiinii esas alan yapisi, bu kuramsal gergeveyle uyumlu
olarak, davranisin yalnizca bireysel degil, ayn1 zamanda sosyal olarak insa edilen bir siire¢ oldugunu kabul
etmektedir. Bu durum, ozellikle siddet davranislarinin bireysel sapma olarak degil, sosyal baglamin bir
iriini olarak ele alinmasini miimkiin kilmaktadir. Dolayisiyla TYMM, davranist diizeltmeye yonelik
reaktif miidahaleler yerine, davranisi olusturan kosullar1 doniistiirmeye odaklanan proaktif bir pedagojik
yaklagim sunmaktadir.

Arastirma bulgulari, toplumsal beklentilerin merkezinde “iyi insan yetistirme” idealinin yer aldigim
gostermektedir. Bu beklenti, egitim sisteminin etik, ahlaki ve toplumsal degerleri sistematik bi¢imde
kazandirmasini zorunlu kilmaktadir. TYMM ’nin bu noktadaki en giiclii yonii, degerler egitimini programin
ayri bir bileseni olarak degil, tim G6grenme siireglerine entegre edilmis yapisal bir unsur olarak ele
almasidir. Bu yaklasim, Lawrence Kohlberg’in ahlaki gelisim kurami ile de iligkilidir. Kohlberg, bireyin
ahlaki gelisiminin asamali olarak ilerledigini ve bu siirecin uygun 6grenme ortamlariyla desteklenmesi
gerektigini vurgulamaktadir. TYMM 'nin degerler egitimini deneyimsel ve etkilesimli 6grenme siiregleriyle
iliskilendirmesi, 6grencilerin degerleri yalnizca 6grenmesini degil, ayn1 zamanda i¢sellestirmesini miimkiin
kilmaktadir. Toplumsal beklentilerin bir diger 6nemli boyutu, egitim sisteminin her &grenciyi kendi
bireysel Ozellikleriyle ele almasidir. Siddet davramislarinin 6nemli bir kismi, bireyin ihtiyaglarin fark
edilmemesi ve uygun sekilde yonlendirilmemesinden kaynaklanmaktadir. TYMM, bu noktada
farklilastirilmis 0gretim yaklagimiyla one ¢ikmaktadir. Bu yaklasim, Egitim Psikolojisi literatiiriinde yer
alan bireysel farkliliklar ilkesine dayanmaktadir. Model, 6grencilerin biligssel, duyussal ve sosyal
ozelliklerini dikkate alarak 6grenme siireglerini ¢esitlendirmekte ve bu sayede riskli davranislarin ortaya
¢ikma olasiligin1 azaltmaktadir. Sanliurfa ve Kahramanmaras 6rneklerinde ortaya ¢ikan bir diger dnemli
bulgu, egitimin yalnizca okul sinirlari igerisinde ele alinamayacagidir. Toplum, egitim siirecinin aile ve
sosyal c¢evre ile biitiinlesmesini beklemektedir. TYMM, bu beklentiyi karsilamak iizere egitimi bir
ekosistem olarak tanimlamaktadir. Bu yaklasim, Urie Bronfenbrenner’in ekolojik sistemler kurami ile
ortiismektedir. Bronfenbrenner’e gore bireyin gelisimi, farkli cevresel sistemlerin etkilesimi sonucu
sekillenir. TYMM’nin okul-aile-toplum entegrasyonuna verdigi 6nem, 6grencinin ¢ok katmanli gevresel
etkilesimler icerisinde desteklenmesini saglamaktadir.

Sonug olarak, TYMM’nin pedagojik temelleri, okul temelli siddet olaylarinin ortaya ¢ikardigi toplumsal
beklentileri yiiksek diizeyde karsilayan bir model olarak degerlendirilebilir.

Bu ¢alisma kapsaminda elde edilen bulgular dogrultusunda asagidaki oneriler gelistirilebilir:

TYMM nin basarisi, biiyiik dl¢lide 6gretmenlerin modeli dogru anlamasi ve uygulamasiyla iliskilidir. Bu
nedenle hizmet i¢i egitimlerin modelin felsefi temellerini kapsayacak sekilde yeniden yapilandirilmasi
gerekmektedir. Modelin en gucli yonlerinden biri olan sosyal-duygusal becerilerin 6lgme-degerlendirme
sistemine entegre edilmesi gerekmektedir. TYMM nin sahadaki etkisini degerlendirmek i¢in uzunlamasina
ve deneysel arastirmalar yapilmalidir. Modelin esnek yapisi korunarak, yerel kiiltiirel 6zelliklere
uyarlanmasi saglanmalidir.

948



International Journal of Social and Humanities Sciences Research (JSHSR)

KAYNAKCA
Bear, G. G.. (2010). School discipline and self-discipline. Guilford Press.

Berkowitz, M. W.., & Bier, M. C.. (2005). What works in character education: A research-driven guide for
educators. Journal of Research in Character Education, 3(1), 29-48.

Bowen, G. A.. (2009). Document analysis as a qualitative research method. Qualitative Research Journal,
9(2), 27-40. https://doi.org/10.3316/QRJ0902027

Bronfenbrenner, U. (1979). The ecology of human development: Experiments by nature and design.
Harvard University Press.

Creswell, JW.. (2014). Research design: Qualitative, quantitative, and mixed methods approaches (4th
ed.). Sage.

Dewey, J.. (1986). Experience and education. Macmillan.

Durlak, J. A.., Weissberg, R. P.., Dymnicki, A. B.., Taylor, R. D.., & Schellinger, K. B.. (2011). The
impact of enhancing students’ social and emotional learning: A meta-analysis. Child Development,
82(1), 405-432. https://doi.org/10.1111/].1467-8624.2010.01564.x

Kohlberg, L. (1984). Essays on moral development: Vol. 2. The psychology of moral development. Harper
& Row.

Krippendorff, K. (2018). Content analysis: An introduction to its methodology (4th ed.). Sage.
Maslach, C., & Leiter, M. P.. (2016). Burnout. Wiley.
Milli Egitim Bakanligi. (2024). Tiirkiye Yiizyili Maarif Modeli 6gretim programu. https://tymm.meb.gov.tr

Milli Egitim Bakanligi [@meb_ailesi]. (2026, Mayis). Tiirkiye Yiizyili Maarif Modeli Okuyucu Metni
yayinda. Yeni miifredatin felsefesi, 6grenci profili ve getirdigi yenilikleri iceren kilavuz kitapgik...
[Video]. Instagram. https://www.instagram.com/reel/DXPbAZ4jAKE/

Osher, D., Bear, G. G.., Sprague, Je. R.., & Doyle, W. (2010). How can we improve school discipline?
Educational Researcher, 39(1), 48-58. https://doi.org/10.3102/0013189X09357618

Thapa, A., Cohen, J., Guffey, S., & Higgins-D’Alessandro, A. (2013). A review of school climate research.
Review of Educational Research, 83(3), 357—385. https://doi.org/10.3102/0034654313483907

Tomlinson, C. A. (2014). The differentiated classroom: Responding to the needs of all learners (2nd ed.).
ASCD.

Vygotsky, L. S. (1978). Mind in society: The development of higher psychological processes. Harvard
University Press

949


https://doi.org/10.3316/QRJ0902027
https://doi.org/10.1111/j.1467-8624.2010.01564.x
https://tymm.meb.gov.tr/
https://www.instagram.com/reel/DXPbAZ4jAkE/
https://doi.org/10.3102/0013189X09357618
https://doi.org/10.3102/0034654313483907

